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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO AVENTE PROFILO
PROFESSIONALE DI "FUNZIONARIO UFFICIO TECNICO COMUNALE - EX
CATEGORIA D”

Prima Seduta della COMMISSIONE ESAMINATRICE
IN DATA 12 AGOSTO 2023

VERBALE N. 1

L'anno DUEMILAVENTITRE’ addi DODICI del mese di AGOSTO alle ore 10.00 nell’ufficio del
Segretario Comunale al primo piano della sede comunale si & riunita la Commissione esaminatrice
del Concorso Pubblico per esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo
pieno avente profilo professionale di Funzionario Ufficio Tecnico Comunale — Ex Categoria D,
indetto con Determinazione del S.C. N. 31 del 6.05.2023;

La Commissione, nominata con Determinazione del Segretario Comunale N.52 del 5.08.2023, &
composta da:

» Lorenzi Dott.ssa Dorella - Segretario Comunale - PRESIDENTE

» Geom. Bordin Marco - Responsabile del Servizio Tecnico- Comune di Momo
MEMBRO ESPERTO

» Arch. La Manna Chiara Valentina — Responsabile Servizio Tecnico — Comune di Suno
MEMBRO ESPERTO

E' presente il Segretario della Commissione, la dipendente comunale - Istruttore Amministrativo
Sig.ra Ferrari Paola.

La Commissione, constatata la presenza di tutti i suoi componenti, da atto preliminarmente della
assenza di cause di incompatibilita fra i componenti della Commissione ed i candidati, ai sensi del
Regolamento in vigore e si dichiara insediata;

prende altresi visione della documentazione di indizione e pubblicazione del bando di concorso,
nonché della Deliberazione della G.C. N. 30 del 5.08.2023 con Oggetto: Concorso Pubblico per esami
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno avente profilo professionale
di Funzionario Ufficio Tecnico Comunale — Ex Categoria D — Non esercizio della facolta di cui
all’articolo 4 della Legge 31.07.2023, n. 100 di conversione del D.L. 1.06.2023, n. 61.



Entro il termine del 22 Giugno 2023, sono pervenute mediante il caricamento sulla Piattaforma
ASMEL@B le seguenti Domande:

X PROLO DIEGO 27/05/2023 | 236949
2 LUPPINO DOMENICO 02/06/2023 | 237050
3 CENERINO SAMANTHA 03/06/2023 | 237058
4 TEMPORELLI ANDRE’ 03/06/2023 | 237060
5 FALLARINI SARA 10/06/2023 | 237118
6 TURETTA MARCO 16/06/2023 | 237213
7 ALTIERI FAUSTO 18/06/2023 | 237266
8 PECORARO DAVID MARIA | 22/06/2023 | 237451
9 COCO MARTINA 22/06/2023 | 237452
10 FERRARA BIANCAMARIA 22/06/2023 | 237454

La Commissione procede alla verifica dell’Ammissibilita dei candidati.
Risultano Ammessi i Candidati :

- PROLO DIEGO

- LUPPINO DOMENICO

- CENERINO SAMANTHA
- TEMPORELLI ANDRE’

- FALLARINI SARA

- TURETTA MARCO

- FERRARA BIANCAMARIA

Risultano NON Ammessi i Candidati:

- ALTIERI FAUSTO in quanto non risulta in possesso di alcuno dei Titoli di Studio richiamati, quali
requisiti specifici per I'accesso, dall’art. 4 del Bando di Concorso;

- PECORARO DAVID MARIA in quanto e in possesso di un Titolo di Studio: Facolta di Economia -
Corso di laurea in Formazione di Operatori Turistici rilasciata dall’Universita degli Studi di Catania e
Laurea in Scienze del Turismo che non risultano contemplate tra i requisiti specifici per I'accesso di
cui all’articolo 4 del Bando di Concorso; il Candidato non ha prodotto alcun certificato che attesti a
quale singola classe, tra quelle richiamate nel suddetto articolo 4, sia eventualmente equiparato il
titolo di studio posseduto ;

- COCO MARTINA in quanto non risulta in possesso di alcuno dei Titoli di Studio richiamati, quali
requisiti specifici per 'accesso, dall’art. 4 del Bando di Concorso;



La Commissione da’ mandato alla Segreteria del Concorso di procedere alle comunicazioni delle
Ammissioni/Non Ammissione sulla Piattaforma ASMEL@B e alla pubblicazione all’Albo Pretorio
Digitale e nella Sezione Bandi di Concorso del Sito Istituzionale dell’Ente, come previsto
all’articolo 7 del Bando.

La Commissione procede alla determinazione del Calendario delle Prove, come segue:

- Prova Scritta il Giorno MARTEDI" 5 Settembre 2023 - Ore 9:30

- Prova Orale il Giorno VENERDI' 8 Settembre 2023 - Ore9:30

Detto calendario verra comunito ai Candidati sulla Piattaforma ASMEL@B e alla pubblicazione
all’Albo Pretorio Digitale e nella Sezione Bandi di Concorso del Sito Istituzionale dell’Ente.

Ricordato che I'articolo 9 del Bando prevede quanto segue:

Prova scritta
La prova scritta consistera nel verificare le capacita dei Candidati di applicare le conoscenze
possedute a situazioni o a casi problematici al fine di accertare il possesso delle competenze afferenti
al profilo professionale oggetto del Concorso e I'attitudine allo svolgimento dell’attivita lavorativa
richiesta dal presente Bando.
Conterra le seguenti tipologie di prova:

- quesiti a riposta multipla;

- risposta sintetica a domande;
Saranno proposti n.5 (cinque) quesiti a risposta multipla.
Saranno proposte n.8 (otto) domande.
Il candidato dovra rispondere solo a n.5 (cinque) delle domande proposte (scartandone tre tra quelle
proposte).
I Candidati, durante lo svolgimento della prova scritta, non potranno consultare testi di alcun tipo, né
leggi e non potranno tenere con se’ alcun dispositivo abilitato alla connessione informatica.

La Commissione procedera alla formulazione delle Tracce per la Prova Scritta il giorno stesso fissato
per la Prova.

Si stabiliscono i seguenti criteri che saranno utilizzati nella valutazione delle prove :

- Quesiti a risposta multipla: Punteggio assegnato: 1 Punto per ogni risposta esatta. Non si
procede a decurtazione di punti in caso di risposta omessa o errata.

- Risposta sintetica a domande: saranno valutati i seguenti aspetti:
e Correttezza dei riferimenti normativi
e Chiarezza espositiva

e Approfondimento della trattazione
Il punteggio riservato a ciascuna risposta sara il seguente:

0 — NON valutabile/Gravemente insufficiente
1 — Insufficiente

2 - Sufficiente
3 —Buono
4 — Distinto

5 - Ottimo



La valutazione della Prova Scritta sara espressa in trentesimi e occorrera raggoimgere una
valutazione di almeno 21/30 per ottenere il superamento della prova e accedere alla Prova Orale.

La Prova Orale, ché vertera sulle stesse materie previste nel Bando per |la Prova Scritta, comprendera
anche una prova di conoscenza della Lingua Inglese e I'accertamento della conoscenza dell’'uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

La valutazione della Prova Scritta sara espressa in trentesimi e occorrera raggiungere una
valutazione di almeno 21/30 per ottenere il superamento della prova.

La Commissione provvedera alla formazione di un numero di Buste corrispondente al numero dei
Candidati ammessi alla Prova Orale piu una (al fine di consentire anche all’'ultimo Candidato che
sostiene la prova di operare una scelta).

Il Candidato dovra rispondere alle domande contenute nella Busta da lui scelta. Si offrira a ciascun
Candidato la possibilita di proporre un argomento a scelta ulteriore rispetto a quelli contenuti nella
Busta proposti dalla Commissione, inerente alle materie di cui all’articolo 9 del Bando (Materie della
Prova Scritta).

Letto, confermato e sottoscritto.

Cressa, li 12 Agosto 2023

IL PRESIDENTE L SEGRETARAO

Lorenzi Dott.ssa Dorella FERRARL fROLP

I MEMBRI ESPERTI:

\

G,gpq\. Bordin Marco
i O . &

Arch. La nna Chiara Valentina




